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Toimimme ELY-keskusten kanssa yhteistyössä toimintakuva-
uksemme mukaisesti, ja tuotamme yritykselle muun muassa 
seuraavat palvelut:

 • Tuotamme yritysten kanssa yhteistyössä 
työpaikkailmoitukset ja markkinointimateriaalit.

 • Markkinoimme haettavina olevia työpaikkoja 
kohdemaiden kanavissa Talent Boost -toimenpide-
ohjelman mukaisesti sekä kohdistamme markkinointia 
paikallisten yhteystyökumppaneiden kanaviin.

 • Järjestämme yrityksen kanssa yhdessä 
rekrytointitilaisuuksia TE-live.fi-rekrytointikanavassa ja 
hyödynnämme Jobs in Finland -palveluja.

 • Valitsemme työnhakijoiden hakemusten ja cv:iden 
perusteella yrityksen kanssa yritykselle soveltuvimmat 
hakijat.

 • Järjestämme hakijoille osaamiskartoituksen ja 
osaamistason analysoinnin haettavana olleisiin 
työtehtäviin.

 • Valitsemme yhdessä yrityksen kanssa osaamis-
kartoituksen analysointia hyödyntäen soveltuvimmat 
hakijat jatkohaastatteluihin.

 • Teemme yrityksen kanssa yhteistyössä tarkemmat 
haastattelut ja valinnat ennen maahantuloprosessia.

 • Teemme valituille hakijoille ja työntekijöille valintojen 
jälkeen suppean maahanmuuton perehdytyksen 
lähtömaassa.

 • Teemme tarvittaessa puolisolle lähtömaan tuki- ja 
perehdytyspaketin mukaisen perehdytyksen.

 • Teemme ennen työntekijän/työntekijöiden saapumista 
vastaanottovalmennuksen yrityksen esimiehille ja 
työyhteisölle.

Miten me palvelemme yritystä?
Selvitämme yrityksen kanssa yhteistyössä haettavien työn-
tekijöiden tarvitsemat osaamisen ja koulutuksen lähtötiedot. 
Laadimme yhteistyössä yrityksen kanssa EURES-palveluun 
työpaikkailmoituksen sekä hyödynnämme Work In Finland- 
sekä TE-Live-palveluja työnantajan näkyvyyden paranta-
miseksi. 

Järjestämme hakeutuville osaamisen kartoituksen Taito-
testi®n avulla verkossa tai yhteistyökumppaniemme kautta 
lähtömaassa. Laadimme yrityksen kanssa yhdessä työteh-
täviin ja työympäristöön liittyviä tarkentavia osaamis- ja 
soveltuvuuskysymyksiä.

Valitsemme verkkotestin jälkeen yritykseen soveltuvimmat 
hakijat jatkohaastatteluun sekä järjestämme yritykselle mah-
dollisuuden osallistua hakijan henkilökohtaiseen valintaan.

Työntekijän osaamisen kehittäminen työtehtäviä 
varten
Järjestämme rekrytoitaville työntekijöille koulutustarjon-
tamme mukaista ja tarvittavaan tutkintoon valmistavaa mak-
sutonta koulutusta sekä osaamisen kehittämiseen muuta 
ammattitaitoa täydentävää täsmäkoulutusta. Voimme myös 
järjestää suomen ja ruotsin kielen perusosaamiseen liittyvää 
koulutusta.

Teollisuuden 
tuotantotyöntekijöiden ja 
osaajien rekrytointipalvelu

Onko yrityksellänne tarvetta osaajille ja teollisuuden ammattilaisille?  
Tarjoamme yhteistyössä ELY-keskusten kanssa teollisuuden tuotanto-
työntekijöiden ja osaajien rekrytointipalvelua. Selvitämme yhteistyössä  
yrityksen henkilöstö- ja rekrytointitoimijoiden kanssa yrityksen työntekijätarpeen.

EU- ja ETA-alueelta tulevien teknologiateollisuuden tuotanto-
työntekijöiden rekrytointi- ja ammattitaidon testauspalvelu  
elektroniikka- ja sähköteollisuuden, kone- ja metalliteollisuuden 
sekä metallien jalostuksen toimialoilla toimiville yrityksille.

https://tem.fi/talent-boost
https://te-live.fi/
https://jobsinfinland.fi/
https://eures.ec.europa.eu/index_fi
https://www.workinfinland.com/en/
https://te-live.fi/
https://www.taitotalo.fi/haku/koulutukset

