TAITO-TESTI® johtamisen ammattilaisille

Taito-testi® on Taitotalon kehittama ammatillisen osaamisen kartoitus, jolla selvitetaan
henkildstdnne osaamisen tasoa teille kriittisissa osaamisissa.

Osaamiskartoitus paljastaa juuri oikeat osaamisen kehittamisen kohteet. Voitte hyddyntaa tuloksia
osaamisalueittain ja suunnitella niiden pohjalta juuri oikeita osaamisen kehittamisen toimenpiteita.
Osaamiskartoituskartoitus antaa tukea mydés rekry-tilanteisiin. Tulokset nahdaan seka yksilon etta
ryhman tasolla.

Osaamiskartoitus mittaa ammattihenkilén osaamisen tasoa, ei knoppitietoa, pienia yksityiskohtia,
mutua tai itsearviointia.

Kysymykset ovat ammattilaisille tehtyja, heilla on takana vahintaan perustutkinto, ja/tai alan pitka
tyokokemus. Aihealueet ja kysymykset niiden sisalla ovat valikoituneet yli 10 vuoden aikana ja
tuhansien testituloksen perusteella.

Yritykset voivat suunnitella henkiléstdnsa koulutustarpeita osaamisaloittain. Kartoitusta voidaan
hyddyntaa muun muassa kehityskeskusteluissa seka rekrytilanteissa.

Kenelle koulutus sopii?

Esihenkilotydssa toimivat
Johtajat, paallikét

Koulutuksen sisalto
Taito-testi® sisdltaa muun muassa seuraavia johtamisen osa-alueita:

Asiakkuuksien johtaminen

Esihenkilotyd

Hankinta ja riskienhallinta hankinnoissa
Johtamisen ja liiketoiminnan kyvykkyysarviointi
Muutosjohtaminen

Osaamisen johtaminen

Projektijohtaminen

Prosessijohtaminen

Strategian johtaminen

Tekoalyjohtaminen

Taito-Testi®ssa osallistujat vastaavat ammattialan asiantuntijoiden laatimiin kysymyksiin, jotka
ovat rakennettu siten, etta niiden avulla voidaan selvittaa vastaajan osaamisen taso kyselyhetkella.

Osaamistesti julkaistaan osallistujille verkossa ja he vastaavat siihen sovitussa ajassa.
Testiin varattava aika on kysymysten maarasta riippuen 60-120 minuuttia.

Testiin on mahdollista liittda myds kysymyksia muista Taitotalon eri aihealueiden Taito-Testeista.
Yritys voi halutessaan lisata mukaan omia, yrityksen toimintaan tai kaytannon tyotehtaviin liittyvia
kysymyksia.

Vastausten perusteella analysoidaan osa-alueittain mahdollinen osaamisen kehittamistarve. Sen
jalkeen voidaan yhdessa Taitotalon asiantuntijoiden kanssa suunnitella tarvittavaa koulutusta.

Kysy lisaa ja pyyda tarjous! Suunnitellaan yrityksellesi sopiva kokonaisuus koulutuskartoituksen
perusteella.

Katso myos muut Taito-Testit!

Taito-Testi osaamiskartoitus kunnossapidolle


https://www.taitotalo.fi/koulutukset/kunnossapito/10832-6779-6799-taito-testir-osaamiskartoitus-kunnossapidolle

Taito-Testi hitsausinsinooreille, hitsausneuvojille ja
terasrakennesuunnittelijoille

Taito-Testi sahko- ja automaatioalan ammattilaisille
TAITO-TESTI® Talotekniikan ammattilaisille

TAITO-TESTI® Valinehuollon ammattilaisille

Ota yhteytta

Jouni Simonen

tuotepaallikkd, strateginen-, muutos- ja osaamisen johtaminen
040512 7090

jouni.simonen@taitotalo.fi

Asiantuntijat

Pekka Taka-Eilola Satu Myllyla

tuotepaallikko, teollisuus tuotepaallikko, esihenkilotyo ja johtaminen, Eleva People, muutosturvakoulutus 55+
050 475 8059 043 8259174

pekka.taka-eilola@taitotalo.fi satu.myllyla@taitotalo.fi
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