HR osaamisen kehittajana

Valmennuksessa syvennyt henkildstdn osaamisen kehittamiseen yrityksessa. Saat
kdytannon tydkaluja ja vinkkeja osaamisen kehittamistydhon.

Kenelle koulutus sopii?

HR-asiantuntijoille, HRD-asiantuntijoille, HR Business Partnereille, osaamisen kehittamisen
tehtavissa tyoskenteleville

Koulutuksen sisalté
Valmennuksessa opit HR-roolissasi kehittdmaan henkiléstén osaamista.
Aiheita muun muassa

Osaamisen maarittaminen ja osaamiskartoitukset: Opit tunnistamaan ja kartoittamaan
organisaatiosi tarvitsemat osaamiset.

Henkiléstdsuunnittelu ja -resursointi: Opit suunnittelemaan ja resursoimaan henkildstéa
tehokkaasti.

Oppiva organisaatio ja osaamisen jakaminen: Perehdyt siihen, millainen on oppiva organisaatio.
Kehityskeskustelut: Saat vinkkeja ja tydkaluja kehityskeskustelujen toteuttamiseen ja
hyddyntamiseen.

Kehittdmistoimien arviointi ja vaikuttavuus: Opit arvioimaan kehittdmistoimien vaikuttavuutta ja
tekemaan tarvittavia muutoksia.

Muuta tarkeaa tietoa
Muut avoimet HR-koulutuksemme

Rekrytointiosaaminen HR-tyossa

Ota yhteytta

Sari Erkkila-Kankanen

koulutuskoordinaattori, johtaminen ja liiketoiminta
043 826 9365

sari.erkkila-kankanen@taitotalo.fi

Seuraavat koulutukset
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