Ammatillisen kielen oppimisen tukeminen tyoy-
hteisossa - valmennus tyoyhteisolle

Valmennuksen tavoitteena on tutustua erilaisiin tapoihin edistaa vieraskielisten
tyontekijoiden ammattikielen oppimista tydyhteisdssa seka valita niista omalle
tydyhteisélle soveltuvia konkreettisia tukimuotoja ja oppijoiden kannustamisen keinoja.

Valmennus auttaa lahiesihenkildita, ty6paikkaohjaajia ja nimettyja kielitukihenkil6ita rakentamaan
kielitietoisia kaytantoja osaksi tydyhteison prosesseja ja viestintaa.

Valmennus toteutetaan kahtena puolen paivan tydpajana. Valmennus auttaa lahiesihenkildita,
tyOpaikkaohjaajia ja nimettyja kielitukihenkil6itd rakentamaan kielitietoisia kaytantdja osaksi
tyOyhteison prosesseja ja viestintaa.

Kenelle koulutus sopii?

Valmennuksen kohderyhmana ovat mm. tydyhteiséjen lahiesihenkildt, tydpaikkaohjaajat,
kielitukihenkildt jne.

Koulutuksen sisalto

Oman tydyhteison lahtotilanteen arviointi, tavoitteiden asettelu ja omalle tyéyhteisélle sopivista
toimintatavoista keskustelu

Miten sitouttaa ja motivoida tydyhteisda uuteen kielitietoiseen, jatkuvaan toimintatapaan
Prosessin jalkautumisen seuranta ja tarvittaessa lisatuesta sopiminen

Kielitietoisen tydyhteison piirteet

Tutustutaan seuraaviin toimintatapoihin ja niiden vaatimaan osaamiseen:

Kielimentorointi ja kielitietoinen ohjaus

Kielitietoinen viestinta ja selkokielisyys

Monikielisyys tyoyhteisdssa

Ota yhteytta

Outi Laitanen
koulutussuunnittelija
0505001713
outi.laitanen@taitotalo.fi

Asiantuntijat
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