Tekoalylla vauhditettu osaamisen kehittaminen: koulu-
tus HR-ammattilaisille

Ymmarrat avointen tekoalysovellusten (ChatGPT ja Copilot) Iahtokohdat ja niiden

kayttémahdollisuuksia henkildston osaamisen kehittamisessa. Opit hydédyntamaan
generatiivista tekoalya kaytanndn tasolla henkildstdén kehittdmiseen ja osaamiseen
liittyvissa toimintatavoissa esim. koulutusten suunnittelussa ja perehdyttamisessa.

Kenelle koulutus sopii?

HR-ammattilaisille ja henkildstéhallinnon asiantuntijoille seka henkildille, jotka ovat kiinnostuneita
hyddyntamaan tekoalya organisaation osaamisen kehittdmisessa

Koulutuksen sisalto

Koulutuksen kesto on 4 h etakoulutuksena tai lahikoulutuksena Taitotalon tai asiakkaan tiloissa.
Etdkoulutus toteutetaan Teamsissa.Toteutuksessa huomioidaan aina kohdeorganisaation toimiala ja
osallistujien aikaisempi kokemus ja osaaminen. Koulutus toteutetaan ty6pajamuotoisena. Se
sisaltda asiantuntijan alustuksen seka tydpajatydskentelya.

Generatiivisen tekoalyn perusteet

ChatGPT ja Copilot, periaatteet

ChatGPT:n ja Copilotin hyddyntaminen osaamisen kehittamisessa

Kaytannon harjoittelua teemoina koulutusten suunnittelu, kehityskeskustelut ja perehdyttaminen
Tunnistetaan ja |6ydetaan soveltamisen kohteita omaan ty6hén

Koulutuksen kohderyhmana ovat HR-ammattilaiset ja henkildstéhallinnon asiantuntijat seka
henkilét, jotka ovat kiinnostuneita hyddyntamaan tekoalya organisaation osaamisen
kehittdmisessa.

Ota yhteytta
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