
Yrittäjyyden ammattitutkinto, yritystoiminnan kehit-
tämisen ja kestävän kasvun osaamisala

Yrittäjyyskoulutus sopii toimivalle yrittäjälle, joka haluaa kehittää ja johtaa vastuullista ja
vaikuttavaa yritystoimintaa.  Myös tulevaan sukupolvenvaihdostilanteeseen valmistuville
tai yrityskaupan suunnittelijoille on yrittäjyyden koulutuksesta konkreettista hyötyä.

Meillä on jatkuva haku avoinna, hakeudu opiskelemaan yrittäjyyttä!

Yrittäjyyden ammattitutkinnon perusteet uudistuivat 1.8.2026. 

Uudistettu yrittäjyyden ammattitutkinto

Uudistuksessa tutkinnon sisältöjä on päivitetty vastaamaan muuttunutta toimintaympäristöä, ja
samalla on vahvistettu talous- ja riskienhallintaosaamista sekä digitaalisen kaupan osaamista. 
Tutkintoon on lisätty myös uusia osia, jotka liittyvät tekoälyn ja datan hyödyntämiseen, yrityksen
kansainvälistymiseen ja työnantajana aloittamiseen sekä vihreään siirtymään. Lisäksi tutkinnon
joustavuutta ja valinnanmahdollisuuksia on lisätty mm. osatutkinnon suorittaminen. 

Tutustu uusiin tutkinnon perusteisiin

Kenelle koulutus sopii?

Koulutus on suunnattu kokeneelle yrittäjälle, joka haluaa kehittää ja kasvattaa omaa
yritystoimintaansa kestävästi.

Yrittäjyysopinnot auttavat sinua löytämään uusia mahdollisuuksia kehittää itseäsi sekä
liiketoimintaasi. Tavoitteesi on kehittää ja johtaa yritystoimintaasi vastuullisesti ja vaikuttavasti. 

Koulutuksen aikana kirkastat tavoitteesi, analysoit ja arvioit yrityksesi nykytilaa sekä asetat
strategiset kehittämistavoitteet. Lisäksi saat varmuutta, näkemystä ja verkostoja helpottamaan
yritystoimintasi kehittämistä myös tulevaisuudessa. 

Opiskelu on käytännönläheistä ja sopii työn ohessa suoritettavaksi. Saat asiantuntijoilta tukea
liiketoiminnan kehittämiseen, ja lisäksi pääset verkostoitumaan samassa tilanteessa olevien
yrittäjyyttä suunnittelevien ja yrittäjien kanssa. 

Suomen kielitaitovaatimus koulutuksen suorittamiseen on B2.1.

 

Koulutuksen sisältö

Yrittäjyyden ammattitutkinto:
Yritystoiminnan kehittämisen ja kestävän kasvun osaamisala 
150 osaamispistettä = pakolliset tutkinnon osat 45 osp + valinnaisia 105 osp

Pakolliset tutkinnon osat (45 osp):
1. Yrityksessä työskentely ja yrityksen toiminta, 15 osp
2. Yritystoiminnan kehittämiskohteiden tunnistaminen ja strategiset tavoitteet, 30 osp

Valinnaiset osat (opiskelija valitsee 105 osp):

Asiakaslähtöinen tuotteiden ja palveluiden kehittäminen, 30 osp
Asiakasymmärrys ja monikanavainen myynti, 45 osp
Brändin suunnittelu ja brändiohjeistuksen laatiminen, 15 osp
Digitaalisen kaupan suunnittelu ja konseptointi, 30 osp
Digitaalisen kaupan optimointi ja kehittäminen, 30 osp

https://ePerusteet - Yrittäjyyden ammattitutkinto 1.8.2026


Liikeidean kehittäminen ja liiketoimintasuunnitelma, 30 osp
Markkinointiviestintä ja sisältöstrategia, 30 osp 
Projektin suunnittelu ja toteuttaminen, 30 osp 
Tuotanto tai palveluprosessin suunnittelu ja käynnistäminen, 30 osp 
Työntekijän palkkaaminen ja työnantajana aloittaminen, 30 osp 
Yrityksen datavalmius ja data liiketoiminnan tukena, 30 osp 
Yrityksen kansainvälistyminen, 30 osp
Yrityksen ostaminen, 15 osp 
Yrityksen päivittäisjohtaminen, 15 osp 
Yrityksen talouden suunnittelu, tuloksen varmistaminen ja riskienhallinta, 45 osp
Digikyvykkyyden edistäminen työyhteisössä, 15 osp 
Tekoälyn hyödyntäminen työprosessissa, 15 osp 
Vihreän siirtymän edistäminen, 15 osp

Tai tutkinnon osa toisesta ammatillisesta tutkinnosta 15-30 osp

Yrittäjyyden ammattitutkinnosta on mahdollista suorittaa myös
osatutkintoja.

Etä- ja lähiopiskelumahdollisuudet

Koulutuspäivät toteutetaan iltakoulutuksina lähi- ja verkkovalmennuksina, keskimäärin 2 iltaa/kk
HOKSissa sovitun mukaisesti. Iltakoulutus klo 17–20, tiistai ja keskiviikko illat. 

 

Muuta tärkeää tietoa

Lukuvuosimaksut EU/ETA-maiden ulkopuolisille kansalaisille

Laki ammatillisesta koulutuksesta määrittää lukuvuosimaksut 1.8.2026 alkaen ammatillisissa
tutkinnoissa ja tutkintokoulutuksessa aloittaville EU- ja ETA-alueen ulkopuolelta tuleville
opiskelijoille.

Lukuvuosimaksun suuruus tässä tutkinnossa on 9500 €/lukuvuosi ja suomen kielitaitovaatimus
B2.1.

Opintojen kesto määräytyy henkilökohtaisen opiskelijan opintosuunnitelman (HOKS) perusteella,
mikä on syytä ottaa huomioon arvioitaessa opintojen kokonaiskustannuksia.

Lisätietoja lukuvuosimaksuista Taitotalon sivuilta ja opetus- ja kulttuuriministeriön sivuilta
Taitotalon sivuilta ja opetus- ja kulttuuriministeriön sivuilta.

Taitotalossa sinua kannustetaan ja ohjataan myös kohti korkeakouluopin-
toja
Taitotalossa sinua kannustetaan ja ohjataan myös kohti korkeakouluopintoja

Ammatillisen tutkinnon suorittaminen antaa yleisen hakukelpoisuuden korkeakouluihin. Samalla
saat hyvän ammatillisen osaamisen pohjan, jonka kehittämistä voit jatkaa korkeakouluissa.

Katso lisää inspiraatiota Taitotalosta korkeakouluun -sivustolta. 

Koulutus on mahdollista suorittaa joko oppisopimuskoulutuksena tai omaehtoisena koulutuksena.

Oppisopimus on työelämälähtöinen koulutusmuoto, jossa suurin osa tarvittavasta ammatillisesta
osaamisesta hankitaan tekemällä työtä omalla työpaikalla. Oppisopimuskoulutus sisältää
työelämässä oppimista omalla työpaikalla, lähiopetusta sekä verkko-opintoja.
Oppisopimuskoulutuksen edellytyksenä on, että opiskelijaksi hakeutuvalla on jo valmiiksi sovittuna
alalle soveltuva työpaikka, jossa oppisopimuskoulutuksen voi toteuttaa. Yrittäjän oppisopimus
voidaan tehdä, kun opiskelijalla on jo oma yritys. Lue lisää oppisopimuskoulutuksesta. 

Omaehtoinen koulutus voi olla joko päätoimista tai sivutoimista ja se soveltuu niin
työssäkäyvälle kuin työttömällekin. Omaehtoinen koulutus sisältää lähiopetusta, verkko-opintoja
sekä koulutus- tai oppisopimuksella toteutettavia työelämäjaksoja. Päätoiminen opiskelija voi hakea
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Kelan opintotukea. Työttömien työnhakijoiden kannattaa olla yhteydessä oman kuntansa
työllisyyspalveluihin ja sopia mahdollisuudesta opiskella työttömyystuella. Sivutoimisen opiskelu
mahdollistaa työssäkäynnin opintojen ohella. Lue lisää omaehtoisesta koulutuksesta.

Ota yhteyttä

Minna Tulokas
koulutussuunnittelija, johtaminen
050 304 9536
minna.tulokas@taitotalo.fi

Asiantuntijat
Ulla Sulkava
kouluttaja, yrittäjyys, johtaminen, liiketoiminta
050 502 3813
ulla.sulkava@taitotalo.fi

Seuraavat koulutukset

Yrittäjyyden ammattitutkinto 2026, yritystoiminnan kehittämisen ja kestävän kasvun osaamisala

Paikka: Taitotalo, Valimo, Valimotie 8, 00380 HELSINKI
Hakeudu viimeistään: Jatkuva haku
Kesto: n. 12 kuukautta
Opiskelijamaksu: 100,00 € Veroton koulutuspalvelu
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Lisätietoa

Yrittäjyyden ammattitutkinto 2026, yritystoiminnan kehittämisen ja kestävän kasvun osaamisala
1.6.2026 - 30.9.2027
Taitotalo, Valimo, Valimotie 8, 00380 HELSINKI


